TRƯỜNG THCS PHAN THẾ PHƯƠNG          CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
        Tổ Toán-Lý-Tin-Thể dục                                                Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
                                      
                                      KẾ HOẠCH  NĂM HỌC: 2013-2014
                                              Tổ: Toán-Lý-Tin-Thể dục
Căn cứ vào hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2010-2011 của Bộ Giáo dục – Đào tạo.
Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ trọng tâm của ngành giáo dục và đào tạo năm học 2013-2014.
Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ năm học của trường THCS Phan Thế Phương, Tổ Toán Lý Tin Thể dục đề ra kế hoạch năm học 2013-2014 như sau:
I.ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:
1.Thuận lợi:
-Được sự chỉ đạo của Ban giám hiệu trường; sự quan tâm của các đoàn thể trong trường, của Hội cha mẹ học sinh.
-Tổ có 10 giáo viên đa số là trẻ khỏe nhiệt tình trong công tác.
-Có lâp trường tư tưởng vững vàng, tinh thần tự học cao, luôn trao đổi kiến thức và cập nhật thông tin để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
-Có tinh thần đoàn kết cao, hòa nhã trong quan hệ, sẵn sàng giúp đỡ nhau trong khó khăn.
2.Khó khăn:
-Một số giáo viên ở bên kia phá đi lại vất vả trong mà mưa bão.
-Sự quan tâm đến việc học tập của con em còn hạn chế.
-Cơ sở vật chất nhà trường chưa đảm bảo tốt cho việc dạy và học.
-Địa bàn xã trải dài nên ảnh hưởng đến việc đến trường của học sinh trong mùa mưa bão.
II.CÁC MỤC TIÊU NĂM HỌC:
-Thực hiện tốt chương trình hành động số 1919/SGD-ĐT ngày 30/10/2011 của Sở Giáo dục –Đào tạo tỉnh Thừa Thiên Huế về đổi mới công tác kiểm tra , đánh giá thi cử.
-Tiếp tục thực hiện cuộc vận động : “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”  Cuộc vận động : “ Mỗi thầy cô giáo là tấm gương tự học và sáng tạo”. Cuộc vận động: “ Nói không với tiêu cực và bệnh thành tích trong giáo dục”.
-Thực hiện tốt nội dung chương trình ; tích cực đổi mới phương pháp dạy học; đẩy mạnh việc bồi dưỡng nâng cao chất lượng giảng dạy; tăng cường chất lượng mủi nhọn, quan tâm phụ đạo học sinh yếu kém.
III.CÁC NHIỆM VỤ CỤ THỂ:
-Thực hiện theo chủ đề năm học, theo các cuộc vận động và các phong trào thi đua trong trường học phổ thông.




-Thực hiện tốt công tác huy động số lượng, duy trì số lượng học sinh, hạn chế học sinh bỏ học trong năm .
-Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin nhằm nâng cao chất lượng dạy học.
-Chọn và bồi dưỡng học sinh có năng khiếu, quan tâm phụ đạo học sinh yếu kém.
-Thường xuyên tự học để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
-Tham gia thao giảng , dự giờ đúng kế hoạch đề ra.
-Tổ chức tốt việc kiểm tra đánh giá học sinh.
IV.CÁC CHỈ TIÊU VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:
1.Bồi dưỡng tư tưởng chính trị và phẩm chất đạo đức nhà giáo:
-Thực hiện tốt các chủ trương , đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước, quy định của ngành, nội quy của cơ quan.
-Không vi phạm phẩm chất đạo đức nhà giáo, thực hiện tốt các quy chế chuyên môn, thân thiện đối với học sinh.
-Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt, học tập chính trị, các lớp tập huấn nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
-Xây dựng khối đoàn kết trong tổ chuyên môn và trong nhà trường.
2.Công tác chuyên môn:
a/ Chỉ tiêu:
-Thực hiên tốt các qui chế chuyên môn.
-Chất lượng bộ môn đạt 95% từ trung bình trở lên.
-Tham gia công tác bồi dưỡng học sinh giỏi.
-Tham gia phụ đạo học sinh yếu kém.
b/Biện pháp:
*Soạn giảng:
-Giáo viên có đủ giáo án trước khi lên lớp, giáo án word được tổ CM duyệt trước tuần.
-Soạn giáo án đúng chuẩn kiến thức kỹ năng. Giúp cho học sinh nắm chắc kiến thức cơ bản của chương trình học tạo điều kiện để học sinh có kết quả học tập tốt.
-Thiết kế bài dạy theo hướng đổi mới phương pháp  dạy học. Tổ chức các hoạt động của học sinh, phát huy tính tích cực , chủ động, sáng tạo của người học.
-Giáo án có chú trọng về yêu cầu giáo dục toàn diện, giáo dục đạo đức nhân cách học sinh, định hướng cho học sinh thị hiếu thẩm mỹ, ứng xử có văn hóa.
-Thực hiện tốt các bước lên lớp, dạy học trên cơ sở phân hóa đối tượng học sinh, chú trọng cả ba đối tượng.
-Lên lịch báo giảng hàng tuần, cập nhật điểm và website cá nhân kịp thời.
*Kiểm tra đánh giá:
-Thực hiện tốt các bước ra đề kiểm tra theo đúng chuẩn kiến thức kỹ năng, theo đúng quy định 



về mức độ của đề kiểm tra.
-Đánh giá cho điểm chính xác, khách quan để động viên học sinh tham gia xây dựng bài và tích cực tự học ở nhà.
-Tăng cường các hoạt động kiểm tra , đánh giá xếp loại học sinh theo thong tư 58 của Bộ GD-ĐT ngày 12/12/2011.
-Thường xuyên kiểm tra đầu tiết, thực hiện kiểm tra 15 phút đúng tiến độ, cập nhật điểm kịp thời.
*Thao giảng, dự giờ:
-Dự giờ theo đúng kế hoạch đề ra, có ghi chép, tự nhận xét đánh giá để học hỏi, đúc rút kinh 
nghiệm nhằm nâng cao năng lực chuyên môn.
-Thao giảng 2 tiết/HK (1 tiết có ứng dụng CNTT)
*Phụ đạo học sinh yếu :
-Tham gia phụ đạo học sinh yếu theo kế hoạch của nhà trường.
*Bồi dưỡng học sinh giỏi:
-Tuyển chọn học sinh giỏi và bồi dưỡng đúng kế hoạch.
*Sinh hoạt chuyên môn:
-Sinh hoạt tổ chuyên môn 2 lần/ tháng.
-Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt  tổ chuyên môn.
-Có kế hoạch đổi mới trong sinh hoạt tổ CM:
 .Chia nhóm theo GV bộ môn.
 .Trao đổi, thảo luận về bài khó dạy, hoặc công việc có liên quan đến chuyên môn.
 .Sau đó toàn bộ GV trong tổ cùng nhau xây dựng, rút kinh nghiệm.
-Tham gia đầy đủ các lần sinh hoạt cụm chuyên môn.
*Hội thảo- Hội thi:
-Xây dựng kế hoạch và tổ chức thi chọn HS giỏi các môn văn hóa cũng như các hoạt động phong trào theo kế hoạch trường đề ra.
-Thưc hiện tốt các cuộc hội thảo cụm trường về công tác chuyên môn.
-Tham gia đầy đủ các lần hội giảng chào mừng ngày lễ lớn như: 20/11, 08/3,  26/3, ….
V.CÔNG TÁC KHÁC:
Tham gia đầy đủ, nhiệt tình các hoạt động đoàn thể, của các tổ chức chính trị trong và ngoài trường, cũng như các hoạt động tại địa phương.
VI.CHỈ TIÊU CHẤT LƯỢNG CHUYÊN MÔN:
-Chất lượng bộ môn:
    
	      Giỏi
	       Khá
	  Trung bình
	        Yếu
	          Kém

	        15 %
	        36 %
	     44 %
	         5 %
	        0 %



-HSG Huyện:  2em.
-HSG Tỉnh   : 1 em


-Giáo viên: Lao động tiên tiến : 10
*Đăng ký danh hiệu : Tổ Tiên tiến.
VII.KẾ HOẠCH CỤ THỂ:

	Tháng
	                                         Nội dung công việc

	

 8/2013
	-Ổn định hoạt động dạy và học
-Học tập chính trị đầu năm.
-Họp tổ chuyên môn, triển khai nhiệm vụ năm học, xây dựng kế hoạch năm học.
-Ôn tập thi lại.
-GVBM lập danh sách HSG Khối 8-9
-Bồi dưỡng HS giỏi.


	

 9/2013
	-Dạy học theo TKB.
-Khai giảng năm học mới.
-Tham gia bồi dưỡng HS giỏi.
-Lập kế hoạch cá nhân, kế hoạch tổ.
-Tham dự các HN, ĐH đầu năm.
-Kiểm tra hồ sơ GV.
-Tiếp tục phụ đạo và bồi dưỡng HS giỏi- MTCT.


	

10/2013
	-Tiếp tục bồi dưỡng HS giỏi-MTCS.
-TTNB: 2 GV
-Kiểm tra việc cập nhật điểm, website của GV.
-Tham dự khảo sát MTCT tại Huyện.
-Dự thao giảng 1 số GV.
-Thực hiện KT chung các môn: Lý 6, Lý 7, lý 8, Toán 7, Toán 9.


	

11/2013
	-Tham gia Hội giảng chào mừng 20/11.
-Tiếp tục bồi dưỡng HSG.
-Thi MTCT tại Sở.
-Kiểm tra hồ sơ GV.
-Sinh hoạt tổ CM
-KT chung các môn: Toán 6, Toán 8, Lý 9.


	

12/2013
	-Kiểm tra việc cập nhật điểm, website cá nhân GV.
-Tiếp tục bồi dưỡng HSG, phụ đạo HS yếu.
-Thống nhất đề cương ôn tập, ra đề thi HK.
-GV tham dự   KTHK nghiêm túc.
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-Thi HSG cấp Huyện.
-Ôn tập thi HK I
-Đánh giá sơ kết HKI.


-Kiểm tra hồ sơ GV.
-Tiếp tục bồi dưỡng HSG.
-Kế hoạch thao giảng  và dạy học theo TKB HK II.


	

02/2014
	
-Dạy học theo TKB.
-Tiếp tục công tác phụ đạo, bồi dưỡng HSG.
-Chuẩn bị hồ sơ BGH kiểm tra.
-TTNB: 2GV theo kế hoạch của CM.
-Họp giao ban, báo cáo công tác tháng.


	 

 3/2014
	-Thao giảng chào mừng 08/3 và 26/3.
-Đôn đốc các lớp tham gia phong trào.
-Kiểm tra hồ sơ GV.
-Bồi dưỡng HSG K7-8.
-Kiểm tra cập nhật điểm của GV.
-Tiếp tục công tác phụ đạo HS yếu.


	


 4/2014
	-Thống nhất đề cương ôn tập theo khối.
-Ra, nộp đề thi HK II đúng hạn.
-Thi HSG cấp Tỉnh.
-GVBM, GVCN hoàn thành hồ sơ- biểu mẫu đúng thời hạn.
-Tiếp tục phụ đạo HS lớp 9 và bồi dưỡng HSG K7-8.


	 


 5/2014
	
-GV coi thi-chấm thi HK II.
-Kiểm tra hồ sơ GV định kỳ.
-Thực hiện tốt công tác báo cáo cuối năm.
-Nghiệm thu SKKN ở tổ.
-Dự xét TN/THCS.
-Tổng kết đánh giá thi đua cuối năm.



VI.ĐỀ XUẤT:
-Nhà trường cần mua sắm ĐDDH và thiết bị kịp thời.
-Mua tài liệu giảng dạy môn MTCT.
-Trang bị đầy đủ trong các phòng học.
-Tạo điều kiện để có phòng  chức năng.

                                                                                     Quảng Công, ngày 12 tháng 9 năm 2013
Duyệt của BGH                                                                              TT Tổ chuyên môn


Trương Hoàng Long                                                                          Nguyễn Hùng
